Zapis z porady vedeni |MS konané dne 8.4.2014

Pritomni:

Dr. Z. Kasakova, povétend vedouci KZES

Dr. K. Kozak, vedouci KAS

Dr. O. Konrad, vedouci KNRS

Dr. K. Kralova, prod¢kanka pro zahrani¢ni styky
Doc. M. Kubat, prodékan pro védu a vyzkum; ptedseda oborové rady MTS; vedouci KRVS
Prof. J. Kucera, pfedseda oborové rady MD

Dr. T. Nigrin, tajemnik IMS

Doc. J. Vykoukal, feditel IMS

Dr. T. Weiss, piedseda AS FSV UK

Zastupci SIMS

Omluvena:
Prof. L. Rovna, zastupkyné teditele IMS; prorektorka pro evropskou problematiku

1.Vedeni IMS vzalo na védomi:

- GDN Regional Research Competition:
- CERGE-EI informuje o vyhlaseni 15. ro¢niku grantové soutéze v programu GDN
Regional Research Competition.
- Vice informaci naleznete pod odkazem: https://iweb.cerge-
ei.cz/pdf/gdn/GDN_CEE_RRC15 Call.pdf .

- Stipendia na Tchaj-wan:
- Akademie véd CR informuje o vyhlaseni stipendii pro doktorandy a védecké
pracovniky, ktefi se zabyvaji Tchaj-wanem a souvisejicimi tématy.
- Podrobné informace:
http://zho.avcr.cz/sd/novinky/hlavni-stranka/news_0014.html

- Aktualni vyzvy programu HORIZONT 2020 s uzavérkou v lednu 2015:
- V rdmci vyzev Horizont 2020 je v soucasné dob¢ anoncovana cela fada vyzev ze
spolecenskovédni oblasti.
- Vice informaci naleznete v Ptiloze 2.

- E-knihy nakladatelstvi Karolinum:
- Nakladatelstvi Karolinum zpfistupnilo v ramci politiky open-access politiky vSechny
své publikace na internetu. Knihy je mozné je stahnout v ramci databaze Ebrary.
- Vice informaci naleznete pod odkazem: http://www.cuni.cz/UK-5704.htmi

2) Vedeni IMS projednalo:

- Cerpani dovolené v roce 2014:
- Vedeni IMS projednalo a schvalilo natizeni feditele IMS k Cerpani dovolené v roce
2014.

- Naftizeni, které se vztahuje na vSechny zaméstnance IMS je uvedeno v pfiloze 1.
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- Karolinka 2015/2016:
- Vedouci kateder spolu s garanty obort pfedlozi vedeni IMS prvni verzi studijnich
pland na rok 2014/2015 do 30. dubna 2014. Nasledn¢ bude provedena revize vyuky
externistll a povinné volitelnych kurzi.

- Informace ze schiizky s pror. Stechem ve véci mozného piekryvu akreditaci doktorského
studijniho oboru s FHS UK:
- J. Kucera informoval vedeni IMS o schuizce ze dne 1. dubna 2014 a piipravi z pozice
predsedy oborové rady / garanta studijniho oboru Moderni d&jiny stanovisko pro JM
rektora UK.

- Pfiprava rektoratni brozury Summer Programs in English na rok 2014:
- Clenové vedeni IMS zaslali své pfipominky v pisemné podobé&. T. Nigrin pfipravi
pro L. Martina stanovisko za IMS.

- Rozpocet 2014:
- J. Vykoukal informoval o schvaleni rozpoctu v . AS FSV. Na vedeni konané 22.
dubna 2014 ptipravi ndvrh rozpoctu IMS.
- J. Vykoukal souhlasil s ptipravami vypsani dohodnutych vybérovych fizeni.

- Socialni benefity zaméstnanci:
- Vedeni IMS upozorfiuje na socialni benefity poskytované AP i THP zaméstnanciim
FSV UK dle opatfeni dékana ¢. 12/2014. Od nyné&jska budou zaméstnanci dostavat
stravenky v hodnot¢ 100 K¢ denné.

- Debata o situaci na Ukrajiné:
- K. Kralova informovala o pfipravované panelové diskuzi na téma soucasného déni na
Ukrajing, ktera probéhne 23. dubna 2014 od 18:30 v Jinonicich v mistnosti J1034.
Diskuze se zucastni: doc. L. Svec, Dr. B. Zilynskyj, Dr. S. Horak, Dr. J. Sir a Dr. K.
Svoboda.

- Mimotadny termin SZK v zafi:
- Vedeni IMS odkazuje ve véci konani mimotddnych SZk v zafi na stanovisko
studijniho prodékana FSV UK; konéani terminu umoziiuje pouze v piipadé nemoci,
zahrani¢niho pobytu ¢i jinych dolozitelnych a zavaznych dtévodt. Postup podani
zadosti viz http://intranet.fsv.cuni.cz/FSVINT-1267.htmI#9.

- Dalsi postup ve véci reakreditace:
- J. Vykoukal informoval vedeni IMS o piipravach reakreditace studijnich obortu
navazujiciho magisterského studia na IMS. Do konce dubna 2014 budou pfipraveny
konkrétni podklady. Na zaddost SIMSu budou tyto podklady zptistupnény spolu se
struénym komentéaiem také studentim IMS.

- Vyplaceni odmén ve II1. Ctvrtleti:
- Vedeni IMS odsouhlasilo maximdlni limit odmén vyplacenych za duben 2014 na
15000 K¢. Jedna se o odmény napft. za feSeni grantll apod. Za mésice kvéten, Cerven a
cervenec nebudou odmény vyplaceny. Dalsi termin bude aZ srpen 2014 (tj. vyplata
V zari).



- Opatieni pro THP pracovniky o Velikonocich:
- Sohledem na doporuceni tajemnika IMS nafizuje feditel IMS pracovnikiim
sekretariatu IMS dne 18. dubna 2014 praci doma.

- Seminat k Area Studies:

- J. Vykoukal informoval o seminafi vénovaném teritoridlnim studiim potadany spolu
sP. Bauerem. Dne 16. dubna 2014 probéhne od 14 do 19 hodin prezentace
francouzskych fe¢nikli o area studies ve Francii, které budou doplnény referaty O.
Matéjky a K. Kralové. Tato ¢ast programu je piistupna také studentim IMS. Misto
konani bude zvefejnéno na strankach ims.fsv.cuni.cz. Dne 17. dubna 2014 se bude od
9 do 12 hodin konat debata ke koncepci teritoridlnich studii na IMS — zvani jsou
vSichni pracovnici IMS. Misto konani bude taktéz upiesnéno na strankach institutu.

- Copernicus Graduate School (CGS):
- K. Krélova sezndmila vedeni IMS s moznostmi pusobeni v CGS. Vedeni IMS
nabidku projednalo a pozadalo skrze K. Kralovou, aby CGS formulovalo svoji
nabidku konkrétnéji.

- Zména V oborové radé MD:

- J. Kucera informoval vedeni IMS o navrhu jmenovat na uvolnéné misto ¢lena OR
doc. M. Pullmanna z UHSD FF UK.

Zapsal: T. Nigrin

Schvalil: J. Vykoukal



Priloha ¢. 1:

V Praze, dne 8. dubna 2014

Natrizeni Feditele IMS o ¢erpani dovolené v roce 2014

S odvolanim na opatieni dékana ¢. 3/2014 o Cerpani dovolené na zotavenou v roce 2014 ze
dne 6. ledna 2014 nafizuji zaméstnanctim IMS nasledujici:

1. Zaméstnanci odevzdaji do 10. kv&tna 2014 plan Gerpani dovolené a rozpis sluzeb®
na obdobi od 1. ¢ervence 2014 do 30. zafi 2014 vcetné vyplnénych zddanek o
dovolenou po jednotlivych mésicich (formulafe planu a Zadanky budou k dispozici
na sekretariatu IMS). Zaméstnanec mize mit ke dni 30. zati 2014 pouze 10 dni
nevycerpané dovolené, kterou je povinen vycerpat do konce kalendarniho roku.
Nevycerpané dny dovolené nebudou pievedeny do dal§iho kalendainiho roku.

2. V pfipadé¢ neodevzdani planu cerpani dovolené ve stanoveném terminu bude
zaméstnanci nafizena dovolend, na kterou nastoupi nejpozdéji 15. cervence 2014 a
na jejimz konci (tj. ke 30. 9. nejpozd€ji) mu zlstane 10 nevycerpanych dni
dovolené.

3. Zaméstnanci s dalSimi pracovnimi poméry na UK FSV, AP/VP nebo pii vice
soub&znych pracovnich pomérech na institutech UK FSV jsou povinni erpat

dovolenou soub&zné ve svém hlavnim i dal§im pracovnim poméru.

S pozdravem,

doc. PhDr. Jifi Vykoukal, CSc.

feditel IMS

! Sluzbu by mé&l zamé&stnanec drzet jeden tyden mezi Gervencem a zafim 2014. AP/VP zaméstnanec miize v této
dobé pracovat z domova, ale musi byt k dispozici pro pfipad nenadalych udalosti na institutu.



Priloha 2:

Oteviené vyzvy programu Horizont 2020 s terminem odevzdani v lednu 2015:

1. Europe as a Global Actor:
http://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/opportunities/h2020/calls/h2020-
int-society-2015.html

2. Reflective societies: Cultural Heritage and European Identities:
http://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/opportunities/h2020/calls/h2020-
reflective-society-2015.html

3. The Young Generation in an Innovative, Inclusive and Sustainable Europe:
http://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/opportunities/h2020/calls/h2020-
young-society-2015.html

4. Europe as a Global Actor (research and innovation cooperation)
http://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/opportunities/h2020/calls/h2020-
int-inco-2015.html
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